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સારાાંિ 

ગુજરકત રકજ્યિક સંદભચમકં કકમદકરકોિી ગોરવતચણુક અિો નશસ્તિક નિયમકોિી કકયદકકીય જોગવકઈિકો અભ્યકસ કરવકિક ભકગરૂપ 

કરવકમકં અકવોલ પ્રસ્તુત સંશકોધિ કકમદકરકોિી ગોરવતચણુક અિો નશસ્તિક નિયમકોિી કકયદકકીય જોગવકઈઅકોિકો અભ્યકસ કરવક 

મકટો ખકસ તયૈકર કરવકમકં અકવોલ છો . જોમકં શું મકનલક અિો કકમદકરકો અોકમોક િો પુરક બિી રહો  અિો અોમિકં કકમિક પ્રમકણમક ં

યકોગય વળતર અિો પ્રમકોશિ તોમજ વળતરિક પ્રમકણમકં કકમ કરવકિી વૃવિ િ જન્મી શકો? અિો શું અો હકીકત છો કો  કકોઈ વ્યકકત 

જન્મથી ખરકબ િથી હકોતી પરંતુ તોિી પકરસ્થિવત તોિો તોવકો બિકવી દો છો? પ્રશ્કોિક ઉિર મોળવવક પ્રકથમમક મકકહતી અો કકયદકિક ં

પુસ્તકકોમકંથી લોવકમકં અકવશો. તોમજ ગકૈણ મકકહતી અો જુદી જુદી અદકલતકોિકં ર્ુકકદકઅકો અિો કિપકટચમોન્ટલ ઈન્કવકયરીિી બુકમક ં

અકપોલક િમુિકિક ંઅકધકરો લોવકમકં અકવ્યક છો . જોમકં નશક્ષકત્મક પગલક લોવક અંગોિી જોગવકઈઅકો અિો તોિી કકયચવકહીિી પધ્ધવત, 

અકૈદ્કોગગક ટ્રીબ્યુિલ અથવક લોબર કકોટચ સમક્ષ રર્ક્ષત કકમદકરિો નશક્ષકિકો અભ્યકસ કરવક મકટો (1961) 1, અોલ અોલ જો. 325/અો. 

અકઈ અકર. 1961 અોસ સી. 1070, (1964) 1 અોલ અોલ જો. 752,અો.અકઈ અકર. 1964 અોસ સી. 1854, (1969) ર અોલ અોલ જો. 

799: (1969) 19 અોફ જો અકર. 150, (1959) ર અોલ.અોલ.જો. 544: અો.અકઈ.અકર. 1959 અોસ સી. 1451 અિો (1952) ર 

અોલ.અોલ.જો. 231: (1959-60) 19 અોફ.જો.અકર. 176: અો.અકઈ.અકર. 1969, અોસ.સી. 833 ર્ુકકદકઅકોિો સદંભચ તરીકો  લોવકમક ં

અકવ્યક છો . જોમકંથી જણવક મળો છો  કો  સિકધકરી અવધકકરીિો છુટક કરવકિી સિક છો અિો બંિો ફરજ મકોકૂફીિી કકયચવકહી સિકિો 

અકધકરો નશક્ષકત્મક પગલક રૂપો અકપવકમકં અકવી છો. 

ચાવીરૂપ િબ્ાો: કકમદકર, ગોરવતચણુક, નશસ્ત, કકયદકકીય જોગવકઈ 

1. પ્રસ્ર્ાવના 

અકપણકં રકષ્ટ્રમકં ખોતી ઉપરકતં વોપકર ઉદ્કોગિકો ક્રમ અકવો છો . અકઝકદી પછી અકપણક ં દોશમકં અકૈદ્કોગગક ક્રકંવત ખુબ જ મકોટક 

પ્રમકણમકં અકવી છો . અક અકૈદ્કોગગક ક્રકંવતિેં કકરણો ઉદ્કોગમક ંઅિોક સમસ્યકઅકો પણ સંકળકયોલી હકોય તો સ્વકભકવવક બકબત છો. 

અકમકં અમુક સમસ્યકઅકો બકહૃય હકોય, જોવી કો  વહીવટી બકબતકોિો લગતી સમસ્યકઅકો હકોય છો . મંજૂર નિયમકોિી પૂતચતક કરવી, 

નિયમકો પ્રમકણો ર્લકવવુ.ં અક તમકમ સમસ્યકઅકો વકહવટી સમસ્યકઅકોિકો અોક ભકગ છો . જયકરો અમુક સમસ્યકઅકો અકતંકરક હકોય 

છો , તોમકં અદંરિી મશીિરીઅકોમકં ખકમી ઊભી થવી, ઉપરકતં મુખ્ય સમસ્યક મકનલક અિો કકમદકરકો વચ્ચોિક અકૈદ્કોગગક સંબંધકો, 

ઘર્ચણ અો અકજો મુખ્ય સમસ્યક બિી ગઈ છો . 
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અકપણકં ઉદ્કોગકોમકં કકમદકર અિો મકનલક વચ્ચોિકં સંબંધકોમકં મકોટક ભકગિક અોકમકોમકં ઘર્ચણ જોવક મળો છો . જોમકં બન્નો પક્ષો 

અોકબીજિો શકોર્ી લોવકિી મકિર્સકતક હકોવકિું જણકય છો . જયકરો કકમદકર, રકોજમદકર કો  અોપ્રોન્ટીસશીપમકં હંગકમી હકોય ત્યકરો 

સંપૂણચ નિષ્ઠક, વફકદકરી અિો પ્રમકણણકતકથી ખંતપૂવચક કકમ કરતકો જણકય છો . અો જ કકમદકર જયકરો કકયમી કકમદકરમકં અકવી 

જય ત્યકરો તો ર્બન્દકસ, અકળસુ, અનિયમમત અિો પકોતકિક કકમ પ્રત્યો બોદરકકરી કો  લકપરવકહી દકખવવક મકંિો છો . કકરણ કો  ત્યકરો 

તોમિો તોવકો ખ્યકલ હકોય છો કો  તો કકયમી કકમદકર છો . અોટલો મોિોજર કો  અન્ય અકોથકોરીટી મિો જલ્દી કશું કરી શકો  તોમ િથી, તોવકો 

ખ્યકલ અકવી ગયક પછી અક વ્યકકત પકોતકિી મકિર્સકતક બદલી િકખો છો . અિો ધીમોઢધીમો અનશસ્તમકં અકવી જય છો. તોવુ ં

મકોટકભકગિક અકૈદ્કોગગક અોકમકોમક જોવક મળો છો . તો જ પ્રમકણો મકનલક દ્વકરક અક કકમદકરકોિો અકોછકો લકભ અકપીિો વધકરોમકં વધકરો 

કકમ કરકવવકિી મકિર્સકતક ધરકવો છો , જોિક કકરણો અિોક વવકકસ રંૂધકઈ જય છો. વધુમકં અકપણો ત્યકં,જયકં યનુિયિ મજબુત છો 

ત્યકં મકનલકિો ભભિવવકમકં અકવો છો અિો તોવકં ઉદ્કોગકોમકં અઠવકિીયકિક 48 કલકકિો બદલો ફકત 42 કલકક જ કકમ થકય છો. જો 

ઉદ્કોગકોમકં યનુિયિકો િબળક છો અિો મકનલકકો મજબતૂ છો . ત્યકં અઠવકિીયકિક 48 કલકકિો બદલો 54 કલકક કકમ લોવકમકં અકવો 

છો અિો અક રીતો પરસ્પર અોકબીજિું શકોર્ણ કરવકિી સતત મકિર્સકતક મકોટકભકગિક અકૈદ્કોગીક અોકમકોમકં જોવક મળો છો . 

અકૈદ્કોગગક સંિકઅકોિક સંદભચમકં કકમદકરકોિી વતચણૂંક અિો નશસ્તિક સંબંધમકં કકયચવકહી કરતી વખતો પ્રકથમમક તપકસ પ્રકરંભભક 

પગલકઅકો, ન્યકય અિો યકોગય રીતો તોિું પકલિ થવુ જોઈઅો. અક બકબતમકં વ્યવહકરુ સ્થિવત અો છો કો , અકૈદ્કોગગક અોકમકોમક ં

વતચણૂંક અિો નશસ્તિક પગલકં લોતી વખતો પ્રકથમમક તપકસમકં અિો અન્ય બકબતકોમકં કકયદકિકો પૂરતકો ખ્યકલ રકખવકમકં અકવતકો 

િથી અિો જો પ્રકથમમક તપકસ કરવકમકં અકવો તો મકોટક ભકગો અકૈપર્કકરકતક કો  મકનલકિી તરફોણ કરતું પકરણકમ લકગો છો , જોથી અક 

વવર્યમકં પ્રથમમક તપકસ અિો અક તપકસ કકોણ કરી શકો  તોમજ અક તપકસ પ્રકક્રયક સંબંધમક નશક્ષકત્મક પગલકં જોવકં કો  સસ્પોન્શિ 

દરમમયકિ કકમદકરિો નિયમકિુસકરિું નિવકચહ ભથ્થુ વગોરો સમસ્યકઅકો ભકરતમકં અકદૈ્કોગગક સંિકઅકોિી અોક વ્યવહકરુ 

સમસ્યકિી જોમ છો , જોિકો ઉકોલ અિો સમકજ મકટો અક બકબતમકં કોવી રીતો અસર કરતક લકોકકોિો અકપવકો તો પણ અોક ગંભીર 

સમસ્યક છો અિો અકવી સમસ્યક લકંબકો સમય ટકો  તો કકોઈ પણ વવકકસશીલ રકષ્ટ્રિક કહતમકં હકોતી િથી, તો બકબત સકૈ કકોઈ 

જણતક હકોવક છતકં અક કદશકમકં લોવકવક જોઈઅો તોવક િકકર પગલકંઅકો અકજ સુધી જો રીતો લોવકવક જોઈઅો તો રીતો લોવકતક િથી. 

તોવું સંશકોધિકતકચિું પકોતકિું અંગત પણો સ્પષ્ટ મકિવું છો . 
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2. સાંિાોધનના હો ર્ુઅાો 

• ગુજરકત રકજ્યિક સંદભચમકં કકમદકરકોિી ગોરવતચણુકિક નિયમકોિી કકયદકકીય જોગવકઈિકો અભ્યકસ કરવકો. 

• ગુજરકત રકજ્યિક સંદભચમકં કકમદકરકોિક નશસ્તિક નિયમકોિી કકયદકકીય જોગવકઈઅકોિકો અભ્યકસ કરવકો. 

3. સાંિાોધનના પ્રશ્ાો 

• શું મકનલક અિો કકમદકરકો અોકમોક િો પુરક બિી રહો  અિો અોમિકં કકમિક પ્રમકણમકં યકોગય વળતર અિો પ્રમકોશિ તોમજ 

વળતરિક પ્રમકણમકં કકમ કરવકિી વૃવિ િ જન્મી શકો? 

• શું અો હકીકત છો કો  કકોઈ વ્યકકત જન્મથી ખરકબ િથી હકોતી પરંતુ તોિી પકરસ્થિવત તોિો તોવકો બિકવી દો છો? 

4. સાંિાોધનનુાં ક્ષોત્ર 

અકૈદ્કોગગક અોકમકો તથક અકદૈ્કોગગક અોકમકો સકથો સંકળકયોલી અન્ય સંિકઅકો જોવી કો  કકમદકર મંિળી યુનિયિકો અિો તોિક 

પદકવધકકરીઅકો, મોિોજમોન્ટ અોસકોર્સઅોશિકો, મોિોજરકો, કકમદકરકો, કકમદકર િોતકઅકો વવગોરોિો િજર સમક્ષ રકખી અિો ઉદ્કોગમક ં

નશસ્ત કોવી રીતો અસરકકરક રીતો લકગુ કરી કકમદકરકોિી વતચણૂંક કોવી રીતો સુધકરી શકકય.  

5.  સાંિાોધન પદ્ધતર્ 

પ્રસ્તુત સંશકોધિિકં સંદભચમક ં પ્રકથમમક મકકહતી અો કકયદકિકં પુસ્તકકોમકંથી લોવકમકં અકવશો. તોમજ ગકૈણ મકકહતી અો જુદી જુદી 

અદકલતકોિકં ર્ુકકદકઅકો અિો કિપકટચમોન્ટલ ઈન્કવકયરીિી બુકમકં અકપોલક િમુિકિકં અકધકરો લોવકમકં અકવ્યક છો . 

6.  પ્રપ્રલીમીનરી ઈન્કવાયરી 

કકમદકરકો દ્વકરક જયકરો કકોઈ ગોરવતચણૂંક અકર્રવકમકં અકવો ત્યકરો અોકમિક મોિોજમોન્ટ કો  મકનલક દ્વકરક જો તો ગોરવતચણૂંક મક ંકોટલુ 

તથ્ય છો , તોિી શી હકીકત છો , તો કોટલી સકર્ી છો તોિી પ્રથમ તપકસ કરવકમકં અકવો છો . અક તપકસ તોઅકો જતો કરો અથવક તકો કકોઈ 

વ્યકકત કો  અોજન્સી મકરફત કરકવો છો . પ્રકથમમક તપકસિકો ભકોગ િ બિકવો જોવું ઘણંુ જ મહત્વિું છો . નિદકોર્ચ વ્યકકતિો સજ િ 

થઈ જય તો ખકસ ધ્યકિમકં લોવકિું છો કકરણ કો  તોિક મકઠકં પકરણકમકો પણ અકવી શકો  છો . અિો તોવું કકઈ િ બિવક પકમો તો જોવુ ં

અો અક તપકસિકો મુળભુત હો ત ુછો . 
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દક.ત. ઉર્કપત અંગિી ગોરવતચણૂંક હકોય તકો કહસકબી ર્કોપિક જોવક, મકલિી અકવક–જવકિકો કહસકબી ર્બલકોિકો રોકકોિચ વવ. 

તપકસવક તોમજ જો અકક્ષોપકો હકોય તોિી સંપૂણચ મકકહતી અોકઠી કરી. સપૂણચ વવગતકો, તોિક પુરકવક તો અંગોિક જવકબકો લોવક સકહતિી 

કકયચવકહી કરવકમકં અકવો છો તોિો પ્રીલીમીિરી ઈન્વકયરી યકિો પ્રકથમમક ખકતકકીય તપકસ કહો વકમકં અકવો છો . 

7.  શિક્ષાત્મક પગલા લોવા અાંગોની જોગવાઈઅાો અનો ર્ોની કાયતવાહીની પધ્ધતર્ 

કકમદકર દ્વકરક ગોરવતચણૂંક અકર્રવકમકં અકવો તોિી ફકરયકદ મકનલક કો  મોિોજમોન્ટિો લોભખત કો  મકૈભખક સ્વરૂપમકં કરવકમકં અકવો 

અથવક મકનલકિક ધ્યકિમકં અકવો અિો તો ગોરવતચણૂંક બકબતો કકમદકરિી તપકસ કરવકમકં અકવો. જો તો કકમદકર દકોવર્ત કરો ત્યકરો 

મોિોજમોન્ટ દ્વકરક નશક્ષકત્મક પગલક લોવકમકં અકવો છો .અોટલો કો  કુદરતી ન્યકયિક ર્સધ્ધકંતિું પકલિ કરી જો ઈન્કવકયરી કરવકમક ં

અકવો અિો તપકસ અવધકકરીિક અહો વકલ પ્રમકણો કકમદકરિી ગોરવતચણૂંક સકર્બત થકય પછી જ અકરકોપી કકમદકરિી ગોરવતચણૂંક 

અંગો નશક્ષકત્મક પગલકં લઈ શકકય. 

ઉદ્કોગમકં મકનલક તરીેોકો  અકવકં પગલકં લોવકિી સિક કકોિી પકસો છો તોમજ કકોણ અક પગલકં લઈ શકો  તો પણ સમજવું જરૂરી છો . 

સકમકન્ય રીતો જો વ્યકકત અથવક તકો જો તો અકથકોરીટી કો  જોિો કકમદકરકોિી નિમણૂંક કરવકિી સિક હકોય અિો તોિો જ નશક્ષકત્મક 

પગલક લોવકિી સિક હકોય છો . પરંતુ અોવ ંજરૂરી િથી કો  નિમણૂંક કરિકર અકોથકોરીટી જ ખકતકકીય તપકસ કરો. ખકતકકીય તપકસ 

કરવકિી સિક કકમદકરિી નિમણૂંક કરિકર અકોથકોરીટી તોિી િીર્ોિક અવધકકરીઅકોિો અકપી શકો  છો . અિો તોઅકોિક અહો વકલિક 

અકધકરો અક નિમણૂંક કો  ભરતી કરિકર અકથકોરીટી નશક્ષકત્મક પગલકં લઈ શકો  છો  તોમ પ્રવચતમકિ સંશકોધિકકયચમકં સંશકોધિકતકચિો 

અભ્યકસ દરમમયકિ જણકયું છો . 

દોશિી સવકોચ્ચ અદકલતિક અકપોલ ર્ૂકકદકઅકો પ્રમકણો સમજીઅો તકો '' જો અકોથકોરીટીિો કકમદકરિી નિમણૂંક કરવકિી સિક હકોય 

અિો તો વખતો જ કકમદકરિો નશક્ષક કરવકિી પણ અકોથકોરીટી પકસો હકોય તકો જ તો અકોથકોરીટી કકમદકર વવરૂધ્ધ નશક્ષકત્મક હુકમ કરી 

શકો . અકમ અક અભ્યકસ દરમમયકિ અોવું સમજી શકકય કો  જો–તો કકમદકરિી નિમણૂંક વખતો જો–તો અકોથકોરીટીિો નિમણૂંક 

કરવકિી અિો છૂટક કરવકિી સિક હકોય કો  અકપવકમકં અકવી હકોય તો જ અકોથકોરીટી કકમદકરિો છૂટકો કરી શકો  અન્યથક કકમદકરિો 

છૂટકો કરી શકકય િહીં. અોટલો કો  કકમદકરિી નિમણૂંક વખતો જો–તો અકોથકોરકોટી કો  વ્યકકતિો ફકત નિમણૂંકિી જ સિક અકપવકમકં 

અકવી હકોય તો અકોથકોરકોટી કકમદકરિો છૂટકો કરવક અંગોિી કકયચવકહી કરી શકો  િહીં. 
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8. અા દ્ાોગગક ટ્રીબ્યુનલ અથવા લોબર કાોર્ત સમક્ષ રશક્ષર્ કામદારનો શિક્ષા 

અકૈધકોગગક ક્ષોત્રો કકમદકરકોિક ં યુનિયિિક કકમદકર પ્રવતનિવધઅકો િો મજુર વવરકોધી પ્રવૃવિિક તોમજ તોઅકોિો ખકોટી રીતો કો  

બદઈરકદકથી િકોકરીમકંથી છૂટકં િ કરી શકકય તો મકટો અકૈધકોગગક વવવકદ ધકરક-1947 િી કલમ 33મકં રર્ક્ષત કકમદકરકોિકં કકસ્સકમક ં

જો જોગવકઈઅકો કરવકમકં અકવી છો તો પ્રમકણો રર્ક્ષત કકમદકરિો ખકતકકીય તપકસમકં સકર્બત થયોલ ગોરવતચણુંક મકટો િકોકરીમકંથી 

જો તોિો છંૂટકો કરવકો હકોય ત્યકરો ઈન્ડસ્ટ્રીયલ/અકૈધકોગગક ટ્રીબ્યુિલિી પ્રથમ મંજૂરી લોવી પિો છો અિો અક મંજૂરી મળો તો સમય 

દરમમયકિ મકનલક કકમદકરિો ફરજ મકોકુફ કરી શકો  છો .  

રર્ક્ષત કકમદકર મકટો ફરજ મકોકુફિી અરજી અકૈધકોગગક ટ્રીબ્યુિલ અથવક લોબર કકોટચમક ંકરવકમકં અકવો છો તો પહો લકં તોિો ફરજ 

મકોકુફી ઉપર રકખવકમકં અકવો છો . કકોટચમકં અક અરજી મંજૂર થકય છો તકો ફરજ મકોકુફી સમયિું નિવકચહ ભથ્થું મળવકપકત્ર િથી અિો 

કકમદકર તો મોળવવક મકટો હકકદકર િથી. 

9. અદાલર્ી ચુકાદાઅાો 

• જગદદિ સકસોના તવ. સ્ટોર્ અાોફ મધ્યપ્રદોિ: િક કોસમકં સવકોચ્ચ અદકલતો જણકવોલ કો , પ્રકથમમક કકયચવકહી દરમ્યકિ 

અોમ લકગો કો  અક કોસમકં ખકતકકીય તપકસિી જરૂરત પિશો તકો તો કકયચવકહીિી જણ કકમદકરિો અગકઉથી લોખીતમક ં

અકપવી જોઈઅો. અક કકયચવકહીિકો ઉપયકોગ ખકતકકીય તપકસમકં કરવકિકો હકોય તકો તોિી િકેંધકો, પુરકવકઅકો, સકક્ષીઅકો, 

મકકહતી વગોરો હકીકત કકમદકરિો અગકઉથી લોખીત અકપવી જોઈઅો. ખકતકકીય તપકસ અકવી પ્રકથમમક તપકસિી 

કકયચવકહીિી જણ કયકચ ર્સવકય કરી શકકય િહી. પ્રકથમમક તપકસ કરવી જ્રરૂરી પણ િથી. ખકતકકીય તપકસ પ્રકથમમક 

તપકસ કયકચ ર્સવકય પણ થઈ શકો  છો . 

• સી.સી. િાહ તવ. યુનનયન અાોફ ઇન્ડિયા િક કોસમકં જણકવોલ સવકોચ્ચ અદકલત  જણકવોલ કો , પ્રકથમમક તપકસ 

ગોરવતચણુંક કરી છો કો  કોમ તો જણવક જ મકટો કરવકમકં અકવો છો .અકવી ગોરવતચણુંક જણવક કરોલ પ્રકથમમક તપકસ કયકચ 

પછી શકો–કકોઝ િકોટીસ કો  ર્કજચશીટ અકપો તકો પ્રકથમમક તપકસિું રોકિચ ખકતકકીય તપકસિકો ભકગ બિતકો િથી પરંતુ અક 

તપકસિું રોકિચ ખકતકકીય તપકસમકં પુરકવક રૂપો રજૂ કરો તકો જ ખકતકકીય તપકસિકો ભકગ બિો છો . 
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• ર્ાર્ા અોન્જજનનયરીંગ અોિ લાોકાોમાોર્ીવ કુ.નલ. તવ. અોસ.સી.પ્રસાદ પ્રકથમમક તપકસ અો સંિકિી અકંતકરક વહીવટી 

બકબત છો. તો વહીવટી કકયચવકહી ગણકય. વહીવટી અકંતકરક બકબતિો ખકતકકીય તપકસ સકથો કકોઈ સબંધ કો  નિસ્બત 

િથી. પ્રકથમમક તપકસિું રોકિચ ખકતકકીય તપકસમકં જો પુરકવકરૂપો રજૂ કરો ત્યકરો જ તો રોકિચિો ખકતકકીય તપકસમકં સબધં 

ધરકવો છો . યકિો પ્રકથમમક તપકસિું રોકિચ ખકતકકીય તપકસમકં પુરકવક તરીકો  રજૂ કરવકમકં અકવો ત્યકરો તોિકો સબધં 

ખકતકકીય તપકસ સકથો થકય છો , તો ર્સવકય િહી. 

• હાોર્ોલ ઈન્ડિદરયલ તવ. હાોર્ોલ વકતસ યુનનયન િક કોસમકં સુમપ્રમ કકોટો જણકવોલ કો , ખકતકકીય તપકસમકં ગોરવતચણુંક 

સકબીત િ થકય અિો િકોકરીમકં પકછકો લોવકિું થકય તકો ફરજ મકોકુફીિક સમયિકો પણ કકમદકરિો પૂરકો પગકર, ભથ્થક તથક 

વોતિ અકપવુ પિો કો  જો તો િકોકરીમકં હકોત તકો શુ મળત તો પ્રમકણો ફરજ મકોકૂફી પછીથી જો ર્કજીસ સકબીત થકય તકો પૂરકો 

પગકર, ભથ્થક અિો વોજીસ િ મળો. નિવકચહભથ્થુ મોળવવક જ હકદકર હતકો. કકમદકર પકછકો લોવકય તકો નિવકચહ ભથ્થુ વસલૂ 

િ થકય. 

• મોનોજમોન્ટ અાોફ રાણીપુર કાોલીઅારી તવ. ભૂર્ાન સીંહ િક કોસમકં સુમપ્રમ કકોટો જણકવોલ કો , સિકધકરી અવધકકરીઅો 

કકમદકરિો નશક્ષકત્મક પગલકરૂપો ફરજ મકોકૂફી કરી, તો પકોતકિો મળોલ સિકિી રૂઈઅો કરી છો તોથી ખકતકકીય તપકસ 

દરમ્યકિ ફરજ મકોકૂફી કરી છો તોમ િ ગણકય. અકવક અવધકકરીિો છુટક કરવકિી સિક છો . અિો તોણો અકવક હુકમકો કયકચ 

હકોય ત્યકરો ખકતકકીય તપકસ ર્કલો છો અિો ફરજ મકોકૂફી કરી છો તોમ ગણી િ શકકય. અક બંિો ફરજ મકોકૂફીિી કકયચવકહી 

સિકિો અકધકરો નશક્ષકત્મક પગલક રૂપો અકપવકમકં અકવી છો તોમ ગણકય. 

10. નનષ્કર્ત 

ગુજરકત રકજ્યિક સંદભચમકં કકમદકરકોિી ગોરવતચણુક અિો નશસ્તિક નિયમકોિી કકયદકકીય જોગવકઈિકો અભ્યકસ કરવકિક ભકગરૂપ 

કરવકમકં અકવોલ પ્રસ્તુત સંશકોધિિક નિષ્કર્ચ અક પ્રમકણો છો .  

• ખકતકકીય તપકસમકં ગોરવતચણુંક જરૂર પિો તકો તોિી જણ કકમદકરિો અગકઉથી લોખીતમકં અકપવી જોઈઅો. ખકતકકીય 

તપકસ અકવી પ્રકથમમક તપકસિી જણ કયકચ ર્સવકય થઈ શકકય િહી. 

• ગોરવતચણુંક જણવક પ્રકથમમક તપકસિકો રોકિચ ખકતકકીય તપકસમકં ભકગ િથી બિતકો. ર્કજચશીટ અપકયકો  ખકતકકીય 

તપકસમકં રજૂ કરવકિકો તરીકકો તરીકો  ખકતકકીય તપકસિકો ભકગ થતકો િથી. 



 

Vidhyayana - ISSN 2454-8596 

An International Multidisciplinary Peer-Reviewed E-Journal 

www.vidhyayanaejournal.org 

Indexed in: ROAD & Google Scholar 

 

 

V o l u m e  -  9 ,  I s s u e  -  3 ,  D e c e m b e r -  2 0 2 3  Page 8 

• તપકસમકં વહીવટી અકંતકરક બકબતિો ખકતકકીય તપકસ સકથો કકોઈ સબંધ કો  નિસ્બત િથી. 

• ફરજ મકોકૂફી કરવકમકં સમયિકો પણ કકમદકરિો પૂરકો પગકર, ભથ્થક અિો વોતિ અકપવુ પિો. 

• સિકધકરી અવધકકરીિો છુટક કરવકિી સિક છો અિો બંિો ફરજ મકોકૂફીિી કકયચવકહી સિકિો અકધકરો નશક્ષકત્મક પગલક 

રૂપો અકપવકમકં અકવી છો . 
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